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EDITAL N°214/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
considerando o Edital ne 177/2023-PRH, publicado no Suplemento de Concursos Publicos do Diario
Oficial do Estado, em 17 de agosto de 2023 e a Instrucdo Normativa n® 001/2022, resolve:

TORNAR PUBLICO

O resultado do pedido de reconsideracdo da isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo do Processo Seletivo aberto pelo Edital n2 177/2023-PRH, conforme segue:

1. Das solicita¢des deferidas

NOME DO CANDIDATO INCRI(;AO RESULTADO
Jéssica Galassi Bortoloci 13546 Deferido
Shaunny Marchini Cima 13587 Deferido

2. Das solicitagtes indeferidas:

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO | MOTIVO
Gustavo Felipe Berca Ogata 14544 Indeferido Intempestivo
Renda per capita acima de
Josiane Marcia Fernandes 13808 Indeferido meio salario minimo (Item
1.5dalN)

Maringa, 04 de setembro de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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